MBA Executivo — Contabilidade e Financgas

Proposta do curso:

O curso de MBA Executivo em Contabilidade e Financas proporciona ao aluno o conhecimento a respeito dos fundamentos de contabilidade e finangas empresariais,
dando-lhe as bases para a tomada de decisées financeiras.

Objetivo do curso:

Capacitar o aluno para a tomada de decisdes pautadas na andlise e avaliacao de informacdes contabeis e financeiras.

Publico-alvo:

Portadores de diploma de curso de graduacdo, empreendedores e profissionais que buscam capacitacdao ou aprimoramento dos conhecimentos a respeito de contabilidade
e financas.

Unidades/maédulos:

3 moddulos.

Duragao:

12 ou 18 meses.

O MBA Executivo em Contabilidade e Finangas tem duragao de 12 meses e carga horaria de 404 horas. Possui 16 disciplinas obrigatérias divididas em 3 médulos, abordando
os temas mais relevantes relacionados a contabilidade e financas.

Area de conhecimento:

Ciéncias Sociais Aplicadas

Composi¢cdo do material didatico:
Aluno: 1 livro por disciplina

DVDs com as videoaulas



MATRIZ CURRICULAR

Médulo Disciplinas Aulas CH
Gestdo Empresarial 15 37
Economia 12 30

1 Comunicacao Empresarial 12 30
Métodos Quantitativos Estatisticos 5 12
Metodologia do Trabalho Cientifico 8 20
Contabilidade Intermediaria 10 25
Finangas Corporativas 12 30

2 Direito Tributdrio 5 12
Contabilidade Tributdria 10 25
Administracdo Financeira e Orcamentaria 15 37
Negociacdo Estratégica 12 30
Sistemas de Custeio 10 25

3 Contabilidade Empresarial e Societaria 5 12
Contabilidade Publica 5 12
Sistemas Contdbeis 5 12
Pericia Contdbil 10 25

Trabalho de Conclusdo de Curso - 30

TOTAL

404




TITULACAO DOS PROFESSORES

Moddulo Disciplinas Aulas Professor Livro Titulagdo Professor Videoaula Titulagao
Gestdo Empresarial 15 Mauro Corte Real Mestre Mauro Corte Real Mestre
Economia 12 Otto Nogami Doutor Otto Nogami Doutor

1 Comunicagao Empresarial 12 | Luiz Roberto Dias de Melo Mestre Luiz Roberto Dias de Melo Mestre
Métodos Quantitativos Estatisticos 5 Denise Maria Martins Mestre Denise Maria Martins Mestre
Metodologia do Trabalho Cientifico 8 Regina Célia Veiga da Fonseca Mestre Regina Célia Veiga da Fonseca Mestre
Contabilidade Intermediaria 10 | Adriano Gomes Doutor Adriano Gomes Doutor
Finangas Corporativas 12 Agnaldo Santos Pereira Mestre Agnaldo Santos Pereira Mestre

2 Direito Tributdrio 5 Erico Hack Doutorando | Erico Hack Doutorando
Contabilidade Tributaria 10 | Marcelo Coletto Pohlmann Doutor Marcelo Coletto Pohlmann Doutor
Administracdo Financeira e Orgamentdria 15 |José Wladimir Freitas da Fonseca Doutor José Wladimir Freitas da Fonseca Doutor
Negociacdo Estratégica 12 | Carlos Pessoa Bacharel Carlos Pessoa Bacharel
Sistemas de Custeio 10 Yumara Vasconcelos Doutora Yumara Vasconcelos Doutora
Contabilidade Empresarial e Societdria Clovis Luis Padoveze Doutor Clovis Luis Padoveze Doutor

3 Contabilidade Publica Marcio José Assumpgado Mestre Madrcio José Assumpcdo Mestre
Sistemas Contabeis Clévis Luis Padoveze Doutor Clévis Luis Padoveze Doutor
Pericia Contabil 10 | Claudio Marcelo Rodrigues Cordeiro | Mestre Claudio Marcelo Rodrigues Cordeiro | Mestre




EMENTAS

Gestao Empresarial
Conceito de gestao e concepcgao de valor. Empreendedorismo e organizacdes que aprendem. Obter, gerir informag¢des e comunicar. Planejar. Organizar. Liderar e dirigir —
tomada de decisdo. Controlar. Mudar e inovar. Analise ambiental e interna — SWOT. Estratégia e planejamento estratégico. Analise de desempenho — BSC. Marketing.

Pessoas e recursos. Producdo e servigos. Contextualizacdo da gestao no milénio.

Economia
Teoria do Consumidor; Maximiza¢do de Utilidade e Demanda; Maximiza¢do de Lucro e Teoria da Oferta; Funcionamento de Mercados sob Assimetria de Informacao;
Principais Varidveis Macroecondmicas; Balanco de Pagamentos - Conta Corrente e Capital; Contas Publicas; Inflacdo; Regimes Cambiais; Economia Brasileira - Analise dos

ultimos anos (énfase nos planos e conjuntura atual).

Comunica¢ao Empresarial
Comunicacdo Empresarial na Sociedade da Informacdo; Fundamentos da Comunicacdo Interpessoal; Linguagem Corporal; Timidez; Estilos; Apresentacao Individual;

Exceléncia em Improviso; Preparacdo de Recursos; Palestra de Negécios; Comunicagdo Empresarial e Etica.

Métodos Quantitativos Estatisticos
Conceitos e aplicagOes. Andlise exploratéria de dados. Medidas de posicdo (tendéncia central e separatrizes). Medidas de variabilidade. Introducdo a probabilidade.

Distribuicdo Binomial. Distribuicdo de Poisson. Distribuicao Normal.

Metodologia do Trabalho Cientifico
Processo de Pesquisa; Elaboracdo do projeto de Pesquisa; Métodos Quantitativos e Qualitativos; Formulacdo de Hipdteses; Varidveis; Plano de Pesquisa; Instrumentos de

Coleta de Dados; Formas de Coleta, Normas da ABNT, Relatério de Pesquisa; Redacdo da Monografia.



Contabilidade Intermediaria

A contabilidade. O patrimonio. Livros contabeis. Esquema basico da escrituracdo contdbil. Plano de contas. No¢des de tributos. Operagdes com mercadorias. Apuracao contabil
do resultado. Operaces financeiras. Folha de pagamento. Depreciagdo. Demonstragdes contabeis (Balango Patrimonial - BP, Demonstracdo do Resultado do Exercicio - DRE,
Demonstracdo de Lucros e Prejuizos Acumulados - DLPA, Demonstracdo das Mutag¢des do Patrimdnio Liquido - DMPL, Demonstragdo das Origens e Aplicagdes de Recursos -
DOAR e Notas Explicativas). Aspectos orgamentdrios e financeiros. Projeto do Sistema de Contabilidade Gerencial e de Controle (SCGC): administracdo da mudanca e fatores

comportamentais.

Finangas Corporativas
Planejamento Financeiro; Evolugdo do Caixa e do capital de Giro; Ciclo Operacional e de caixa; Gestao do Capital de Giro; Gestao do Crédito; Gestdo do Estoque; DecisGes

do Investimento a Longo Prazo; Decisdes de Financiamento a Longo Prazo.

Direito Tributario

Sistema Tributario Nacional. Normas gerais de Direito Tributdrio. Tributos. Tributacdo da microempresa. Crimes contra a fazenda publica. Tributacdo internacional.

Contabilidade Tributaria

Contabilidade Tributdria. Tax Planning. Tributag¢do. Sonegacdo. Evasdo. Due Diligence Fiscal. Formas de Tributagdo.

Administragdo Financeira e Orcamentaria

Significado e objetivo da Administracdo Financeira. Administracdo do capital de giro. Administracdo de recursos de longo prazo. Custo de capital. Estrutura financeira da
empresa. Avaliacdo de alternativas de investimento. Fusdo e descentralizacdo. Aquisicdo de outras empresas. Orcamentos: conceitos basicos e as suas diferentes

modalidades.



Negociagao Estratégica
Comunicacao Interpessoal; Barreiras a Comunicacao; Trabalhando os aspectos Emocionais nas Negociacdes; Estilos de Negociacdao; Percepcado; Assertividade Aplicada a

Negociacdo; Etapas do Processo de Negociacdo; Negociacao Simulada.

Sistemas de Custeio
Diretrizes para implanta¢cdo de um sistema de custo eficaz. Conceitos basicos sobre os principais componentes do custo. Sistema de acumulacdo de custos. Custos e
despesas especificas. Gastos de empresas nao-industriais. O controle dos custos. Aplicacdo gerencial dos sistemas de custeio. Novas técnicas. Integracdo com a

Contabilidade financeira.

Contabilidade Empresarial e Societaria
NocOes gerais dos Relatdrios Contabeis, situacdo financeira, regimes contabeis, estrutura contabil e escrituracdo contabil de acordo com a legislacdo em vigor e a teoria

aplicada.

Contabilidade Publica

Administragdo Publica; Contabilidade Publica e Escrituragdao Contabil; Orgamento; Receita Publica e Despesa Publica.

Sistemas Contabeis
Conceitos Basicos de informatica. Sistemas operacionais. Sistemas Integrados e Bancos de Dados. Projeto e Implantacdo de Sistemas de Informac¢do Contabil. As etapas do
processo. As causas das falhas nos projetos. Modelos de sistemas contabeis ndo integrados e integrados. Controles Internos — Revisdo de Contas e ajuste de saldos.

Relatérios e Pareceres da informacdo. Casos Praticos de Sistemas Contabeis.

Pericia Contabil
Conceituacdo e Objetivos. Planejamento. Execucdo. Procedimentos de pericia contdbil. Cotejamento entre os procedimentos de auditoria e de pericia contabil. Conceito de

Laudo. Responsabilidade exclusiva pelo Laudo. Procedimentos para elaborar o Laudo. Estrutura recomendada para o Laudo. O controle das horas despendidas com os



trabalhos. Saldrios Periciais na fun¢do de Perito Judicial. Honordrios por servigcos prestados na funcdo de Assistente Técnico. Honorarios por servicos prestados na fungdo de

Perito extrajudicial.



